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PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2024/2026

ALLEGATO D) INIZIATIVE DI COMUNICAZIONE DELLA TRASPARENZA E
STRUMENTI DI RILEVAZIONE DELL’UTILIZZO DEI DATI PUBBLICATI

UNITA
TEMPISTICA DI
ORGANIZZATIVA SOGGETTO
AZIONI DESTINATARI RESPONSABILE ATTUAZIONE
E ORGANI DI SUPPORTO

Formazione specifica in materia di trasparenza ed
integrita: Responsabile per la Trasparenza
- Organizzazione di (almeno) una giornata formativa in collaborazione con i
annuale sulla trasparenza in riferimento agli Tutti i dipendenti Responsabili di Settore Annuale

obblighi di trasparenza, agli eventuali aggiornamenti e con il Nucleo di valutazione
normativi e alle modalita di pubblicazione;
- Incontri tematici dei Responsabili di Settore Responsabili di settore

(almeno semestrali) con i dipendenti

Responsabile per la Trasparenza

Dipendenti e in collaborazione
Pubblicazione delle iniziative in materia di Stakeholder esterni con i Responsabili di Settore , , .
. s . e . . . All’atto dell’effettuazione
trasparenza ed integrita identificati e con il Nucleo di valutazione

Responsabili di settore
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