
                                 COMUNE DI CASTELFIDARDO
                                                    PROSPETTO DI CALCOLO DEL LIMITE DI SPESA -ENTI SOGGETTI A PATTO-

        Art. 1 - comma 557 quater legge 296/2006 (introdotto dall'art.3, c.5 bis D.L.90/2014)

N.D. VOCE
Rif. al 
bilancio 

Spesa anno 
2011

Spesa anno 
2012

Spesa anno 
2013 Bilancio 

Conto Bilanio Conto Bilanio Conto Bilanio 2023

A SOMMARE

1
Retribuzioni lorde personale a tempo indeterminato e 
derteminato, compreso il segretario comunale di 3.199.986,26 3.159.677,39 3.102.469,50 3.203.289,14

0 Miglioramenti contrattuali  (FONDO) retrib. 0,00
3 Oneri contributivi a carico ente di cui 888.806,75 890.248,92 880.494,85 934.623,12

Miglioramenti contrattuali  (FONDO) oneri 0,00

4 Oneri a carico dell'ente per lavoratori socialmente utili 2.770,05 3.737,50 3.737,50 2.146,00
Voucher 0,00 0,00 22.000,00 0,00

5 Assegno nucleo familiare 30.255,35 32.751,31 32.741,91 0,00
6 Prev.compl.P.L.-art.208 6.750,00 6.833,38 6.916,67 16.500,00
7 Prev.compl FONDO PERSEO 606,27 8.000,00
8 IRAP 211.865,44 217.355,35 211.094,10 263.580,56

Miglioramenti contrattuali  (FONDO) IRAP 0,00
9 Spese per la formazione 4.011,96 4.016,00 3.954,00 3.400,00

10 Spese per missioni 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.000,00
11 Spese per mensa 11.427,80 11.108,49 11.614,18 9.500,00
12  TOTALE SPESE DI PERSONALE (VOCI da 1 a 11) 4.357.173,61 4.327.028,34 4.276.928,98 4.442.038,82

spesa corrente 13.352.135,45 13.282.698,57 13.151.067,57 15.178.488,83

A DETRARRE
13 Spese sostenute per categorie protette 152.896,00 151.382,47 152.537,12 134.557,96

I.V.C. 35.229,34 25.926,05 25.939,61 11.667,37
Miglioramenti contrattuali (2023/2024) 0,00
Miglioramenti contrattuali (2019/2021) 140.196,52

14 Miglioramenti contrattuali (2016/2018) 139.425,19
15 Previd,compl,Fondo Perseo 606,27 8.000,00
16 Spese per missioni 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.000,00
17 Spese per il personale comandato per le quali è previsto il rimborso a carico dell'ente utilizzatore55.453,34 42.207,15 93.354,49 0,00
18 Spese per la formazione 4.011,96 4.016,00 3.954,00 3.400,00
19 Diritti Segretria 24.084,30 28.340,86 21.770,22 37.154,80
20 Recupero ICI 3.322,00 3.322,00 6.000,00 0,00
21 Spese Censimento Generale 5.907,08 27.637,70 0,00 4.493,05
22 Progettazione Interna 31.949,67 23.606,45 19.802,30 152.000,00
23 Rec.INAIL 6.832,61 8.786,00 0,00
24 Assunzioni stagionali P.L. art. 208 23.268,02 20.214,44 20.981,00
25           TOTALE SPESE ESCLUSE (VOCI da 13 a 24) 337.421,71 334.785,73 334.050,01 652.875,90
26  LIMITE DI SPESA DI PERSONALE  (VOCI 12 e 25) 4.019.751,90 3.992.242,61 3.942.878,97 3.789.162,92

Valore medio triennio precedente 2011/2013 3.984.957,83
spesa triennio2023/2025 3.789.162,92
differenza -195.794,91

NB:

        IL RESPONSABILE II SETTORE IL RESPONSABILE I SETTORE
         f.to    Dott.Paolo Regoli f.to      Dott. Claudio Senatori

Nel Bilancio di Previsione 2023 è ricompresa la spesa del personale di competenza 2022 riaccertata 
nel 2023 per € 278273,30


